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Composante : GRENOBLE IAE

MODALITES DE CONTROLE DES CONNAISSANCES ET DES COMPETENCES

Année universitaire : 2024-2025

Parcours-type :

Parcours pédagogique (le cas échéant) :
Responsable de la Formation : Sébastien BERNARD
Responsable de I'Année : Sébastien BERNARD

Année de la Formation/Domaine/Mention : M2 DEG MANAGEMENT PUBLIC

Code Dipléme : JJMMGP1 Date approbation CEVU :
Code VDI : 106
Code Etape : JIM2PA

Code VET : 211 Présentiel

N° de version dans I'accréditation : 3

Formation Initiale/Formation Continue

Cours CONTROLE DES CONNAISSANCES ET COMPETENCES NOMBRE D'HEURES
mutualisés Code Nature Coeffici
o . .Int,itulé de I'UE . (le cas Etape/VET Cod(? de ects | ent 1ére session Session de rattrapage
(le cas échéant, les Intitulés des EC et des matiéres sous les UE) échéant) porteuse Aposee | 1ye (1) +(2) Controle  |coef(1) [T lcoef.2) O™ lcoef. (1) |examen  |coef. (2) M TD |CM/TD| TP
Continu (CC) ou% Terminal ou% continu: ou% terminal ou%
(ET) report
SEMESTRE 9 - 1ére année cursus aménagé sur deux ans

UE 1 : Manager un projet JJPA9U11 0] 6 6 36
Connaissance de soi et personal branding JJPAOM11 3 3 Efo 4089 E/O 100% Non E/O 100% 15
Management d'équipe JJPA9M12 3 3 Efo 4089 E/O 100% Non E/O 100% 21
UE 2 : Manager une organisation publique 1 JJIPA9U21 (0] 16 16 63
Management des organisations * JIM2DB-211 |JJPASM22 4 4 E/O 100% E/O 100% 18
Nouveaux outils et nouvelles formes du management public JJPAOM20 4 4 E/O 100% Non E/O 100% 15
Gestion des ressources humaines et des compétences JJPAOM21 4 4 E/O 100% E/O 100% 15
Comptabilité publique et contréle de gestion JIPASM23 4 4 E/O 100% E/O 100% 15
UE3 : Manager l'information JJPA9U31 (o) 8 8 24 24
Management des Sl * JJM2DB-211 |JJPAIM32 4 4 E/O 40% E/O 60% Non E/O 100% 18

Veille JJPA9M33 4 4 E/O 100% Non E/O 100% 6 12
Outils bureautiques (excel) JIPA9M34 0 0 Assiduité 100% Non Assiduité | 100% 12

Total ECTS / Semestre] 30 Total Nbre d'heures| 24,0 0,0 123,0 0,0

|Commentaires : cours en février / mars
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MODALITES DE CONTROLE DES CONNAISSANCES ET DES COMPETENCES

Année universitaire : 2024-2025

Parcours-type :

Parcours pédagogique (le cas échéant) :
Responsable de la Formation : Sébastien BERNARD
Responsable de I'Année : Sébastien BERNARD

Année de la Formation/Domaine/Mention : M2 DEG MANAGEMENT PUBLIC

Code Dipléme : JJIMMGP1 Date approbation CEVU :

Code VDI : 106 N° de version dans |'accréditation : 3
Code Etape : JJM2PB Formation Initiale/Formation Continue

Code VET : 211 Présentiel

Cours CONTROLE DES CONNAISSANCES ET COMPETENCES NOMBRE D'HEURES
mutualisés Code Nature Coeffici
o . .Int,itulé de I'UE . (le cas Etape/VET Cod(? de ects | ent 1ére session Session de rattrapage
(le cas échéant, les intitulés des EC et des matieres sous les UE) échéant) porteuse Apogée I'UE (1) +(2) Controle Coef.(1) 'Ilz')e(?rTienr;l Coef. (2) EZ::r?lIJe Coef. (1) |Examen Coef. (2) M D | CM/TD R
Continu (CC) ou % (1) ou % report ’ ou % terminal ou %
SEMESTRE 10 - 2éme année cursus aménagé sur deux ans
Parcours classique X 30 30
UE 4 : Manager une organisation publique 2 JIPBXU11 (0] 9 9 51
Management des achats publics JJPBXM14 3 3 E/O 100% Non E/O 100% 15
Négociation JIPBXM13 0 0 Assiduité 100% Non Assiduité  100% 6
Marketing des services et qualité JJIPBXM15 3 3 E/O ‘ 100% E/O ‘ 100% 15
Evaluation des politiques publiques JIPBXM16 3 3 E/O 100% Non E/O 100% 15
UE 5 : Assurer le pilotage financier d'une organisation JIPBXU21 (o) 6 6 30
Comptabilité privée * JJM2DB-211 |JJPBXM22 3 3 E/O 100% E/O 100% 12
Stratégie * JJIM2DB-211 |JJPBXM24 3 3 E/O 40% E/O 60% Non E/O 100% 18
UE 6 : Développer sa professionnalisation JJIPBXU31 (o) 15 15 21 80
Gestion de projet * JJIM2DB-211 |JJPBXM33 3 3 E/O 100% E/O 100% 21
Projets de gestion publique JJPBXM34 6 6 E/O 100% Non E/O 100% 80
Srpitlepreanitieesteeal HRD A e e fsshebied 8055 blea fAsshdedsd 480% 12
Stage JJPBXM35 6 6 Efo 8055 E/O 100% Non E/O 100%
Parcours international X 30 30
Semestre en mobilité a I'ENAP JIPBXM50 22 22
Evaluation des compétences gestion publique de projets JIPBXM51 2 2 E/O 100% Non E/O 100%
Stage JJPBXM35 6 6 Efo 8055 E/O 100% Non E/O 100%
Total ECTS / Semestre] 30 Total Nbre d'heures| 21,0 0,0 161,0 0,0

Commentaires : cours fin septembre a janvier




